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ETABLISSEMENTS BELIN POPUT

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 37 000 EUROS
SIEGE SoCIAL : CRAPONNE (69290)
871 AVENUE PIERRE AUGUSTE ROIRET
ZONE D'ACTICVITE DES TOURRAIS

337 644 371 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS PRISES PAR
L’ASSOCIE UNIQUE LE 6 FEVRIER 2018

L'an deux mille dix huit,
Et le six février,
A quinze heures,

Monsieur Philippe TAGAND, gérant de la société M.AL.T., Président et
propriétaire de la totalité des 500 actions composant le capital social de la société
ETABLISSEMENT BELIN POPUT, et donc associée unique de la dite société, a
pris ce jour les décisions suivantes concernant, savoir :

ORDRE DU JOUR

- Modification de la date de cloture de |'exercice social.
- Modification corrélative de I'article 21 des statuts.
- Pouvoirs pour formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président.

La discussion s'engage.

Ceci exposé, |'associé unique a pris les décisions suivantes découlant de |'ordre du
Jour.
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PREMIERE DECISION

L'associé unique décide de proroger du 31 mars 2018 au 30 juin 2018 |'exercice
en cours, lequel aura ainsi une durée exceptionnelle de 15 mois.

L'associé unique décide également de fixer la date de cléture des exercices
suivants au 30 juin de chaque année.

DEUXIEME DECISION

En conséquence de la résolution qui précéde, |'associé unique modifie, ainsi qu'il
suit, I'article 21 des statuts :

"L'exercice social de la société commence le 1°" juillet et finit le 30 juin de |'année
J J
suivante".

Le reste de l'article demeure inchangé.

TROISIEME DECISION

L'associé unique confére tous pouvoirs au porteur d'une copie des présentes, a
I'effet d'accomplir toutes formalités légales de publicité et autres prescrites par
la loi.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture,
a été signé par le Président.
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ETABLISSEMENTS BELIN-POPUT

SOCIEFE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
au caARITAL DE 37.000 EUROS
SiEGE £0CiAL : CRAPONNE {69290)
871, RUE PIERRE AUGUSTE ROIRET
2ONE OCACTIVITES DES TOURRALS

337 644 371 RC5LYON

[ sTATUTS

Article 1 - Forme

La société a té régulidremeat constituée sous la forme de Société a Responsabilité Limitée aux termes
d’un acte sous seing privé du 15 avril1986 enregistré  Lyon-Est le 23 avnl 1986, borderean 120 n°4.

Aux termes dune délibération en date du 27 juin 2008, l'assemblée générale extraordinaire des
associés, a décid$, 4 l'unanimité, la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée &

comprer du méme jour, sans création dun ére moral nouveau et a adopté les présents statuts.

La société continue d'exister entre les propriétaires des titres sociaux existants et ceux qui seraient
créés ultérieurement.

Elle est régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts,

Elle fonctiomne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2 -~ Obijet

La société a pour objet :

— tous travaux de mécanique,
— toutes études et prestations de services s’y rapportant,
~ et plus généralement toutes opérations de toute naturs se rattachant directement ou indirectement &

ce qui précéde.

Elic pourra agir directement pour son compte ou le compte de tiers et soit seule, soit en participation
ou socidté avec toutes autres personnes physigues ou morales ef réaliser sous quelque forme que ce¢
soit les opérations entrant dans son objet social.

Elle pourra prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes sociétés et affaires
similaires ou corinexes.
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Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale :
ETABLISSEMENTS BELIN-POPUT

Tous actes et documents émanant de 1a société et destinés aux ticrs doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée" ou des initiales
"SAS", de I'énonciation du capital social ainsi que de la mention RCS suivic du nom de Ia ville ot se
trouve le greffe o elle est immatriculée,

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a CRAPONNE (69290) 871, rue Pierre Auguste Roiret - zone
d'activités des Tourrais.

II peut étre transféré partout en France par unc simple décision du Président qui est habilité A modifier

les statuts en conséquence, sous réserve de ratification par une décision collective des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Article 5 - Durée

La durée de 1a société est de cinquante années soit jusqu’au 7 mai 2036, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipéc sont prises par

décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires.

Article 6 — Apports

= Lors de la constitution de la société, il a été apporté en numéraire la somme
50 000 francs (fonds déposés 3 la BANQUE POPULAIRE DE LYON ET
SA REGION, agence LYON-MONTCHAT)......oovooveeeeeeere oo 50 000,00 F

- Par décision dc l'assemblée générale extraordinaire du 30/11/2001, le
capital a ét¢ converti en euros par arrondissement de la valcur nominale des
parts 2 16 € et augmentation corrélative de 377,55 € du capital par
incorporation de réserves ... wrrsimessraenneaes torersesi e seaeane 377,55 €

- Par décision de l'assemblée générale extraordinaire du 27/06/2008, 11 a été

procédé a une augmentation de capital par incorporation de réserves d’un
montant de 29 000 € ............covverrmvrene breeaett st sat shar et e enan 29 000,00 €

Article 7 — Capital social

Le capital social de la Société est fixé & Ia somme de trente sept mille euros (37 000 €) divisé en
cinq cents (500) actions de 74 euros chacune, enti¢rement libérées et de méme catégorie.



Article 8 — Modiftcations du capital

8.1 Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la lo, par décision
collective des associés stat.aant aux conditions des assemblées générales extraordinaires,

Lc capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaircs ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de cupital existants.

T peut également étre augmenté par I'exercice des droits altachés & des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la Joi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'éinission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Sociéts, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit cn conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés conséeutivement & l'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilicres
donnant acc3s au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

8.2 Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augruentation ou la réduction du capital.

8.3 En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence 2 la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les
associés peuvent renoncer i titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférenticl dans les conditions prévuces par la loi.

8.4 Les actions nouvelles de numérairc doivent obligatoirement &tre libérées lors de la souseription
de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi ct, le cas échéant, de la totalité dc la prime

d'émission.

Article 9 — Forme des actions

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-c1 sont
obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au riom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus 4 cet effct par la société dans les conditions et modalités prévues par Iz loi.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui scra délivrée par la société.
Les attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président ou par toute autre

personne ayant recu délégation du Président 4 cet effet.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

10.1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et 'actif social, & une part nctte proportionnelle & la
quotité de capital qu'elle représente. Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes
exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la Société et
auxquelles les tépartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

a4
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10.2. Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

10.3. Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de Ja Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en
cas de désaccord.

10.4. Le droit de vote atlaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemant I'affectation des bénéfices de l'exercice oft il est
réservé a l'usufruitier,

10.5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs zctions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur 3 celui requis ne powrront exercer ce droit qu'a
condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat on de la
vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

Article 11 Aprément

Les cessions d’actions consenties par 1’associé unique sont libres,

En cas de pluralité d’associés, la cession d’actions ou de droits sur des actions & une personne non
associée, 4 quelque titre que ce soit (notamment par vente, apport, échange, transmission a titre gratuit,
nantissement, adjudication ou autre) n’est possible qu’avec I'agrément préalable des associés donné
par une décision collective adoptée & la majorité des trois quart des parts sociales, cettc majorité étant
déterminée compte tenu de la-personne.et des actions de I"associé cédant,

La demande d’agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec accusé dc
réception ou remise ci main propre contre décharge. Elle indique le nombre d’actions dont la cession
est envisagée, le prix de cession, 'identité de I'acquéreur s’il s’agit d’une personne physique et s'il
s'agit d'unc personne morzle les informations suivantes dénomination, forme, si¢ge social, numéro
RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le Président notifie cctte demande d’agrément aux associts.

La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai d’un mois 2 compter de la
notification visée au paragraphe 3 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception ou remisc en main propre contre décharge.

Si aucune réponse n’est intervenue & Pexpiration du délai ci-dessus, I’agrément est réputé acquis,
Les décisions d*agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I'associ¢ cédant aux conditions notifiées dans sa
demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit &tre réalisé dans les
15 jours de la notification de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert des actions
dans ce délai, I’agrément sera cadue.

En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose d'un délai de huit jours
4 compter de la notification de ce refus, pour faire connaitre au Président, par leltre recommandée avec
avis de réception, s'il renonce 4 son projet.
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Si le cédant n'a pas renoncé expressément & son projet de cession dans les conditions prévues ci-
dessus, la Société doit dans un délai de trois mois & compter de la décision de refus d'agrément,
acquérir ou faire acquérir les actions de 1’associé cédant soit par des associés soit par des tiers,

Avee l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alors tenue
de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

Le Président sollicite cet accord par lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les
huit jours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective extraordinaire des associés & l'effet de
décider du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La

convocation doit intervenir suffisamment tt pour que soit respecté le délai de trois mois ci-aprés.

Si la totalité des actions n'a pas €té achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour
Ia totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu éire faites.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du tribunal de
commeree, non susceptible de recours, 4 la demande de la société, l'associé cédant et le cessionnaire

dliment appelés.

Dans le cas de cession 4 des tiers, & défaut d’agrément le prix de rachat des actions sera celui proposé
par le tiers cessionnaire pressenti, ou & défaut d’accord entre les parties sur le prix ainsi proposé, par
voie d’cxpertisc dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code civil, Les frais d'expertise sont

supportés par moitié par le vendeur ef par Macquéreur.

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé du
président ou d'un délégué du président sans quil soit besoin de la signature du titulaire des actions.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a titre
gratuit, soit & titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en
vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport
partiel d'actif, de fusion, de scission ou de confusion de patrimoine (article 1844-5 du code civil).

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale associée de la société avec une

personne morale non associée. Dans ce cas, l'associé devia se soumettre & la procédure prévue par le
présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.

Article 12 — Nullité des cessions d'actions

Toutcs les cessions d'actions effectuées en violation ée 'article 11 ci-dessus sont nulles.

Article 13 — Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, & une part proportionnelle 2 la quotité
du capital qu’elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrerce de leurs apports.

L
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Les droits et obligations attachés A I’action suivent le titre dans quelque main qu'il passc.
La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts ct aux décisions des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a
la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I’achat ou de la
vente d’actions nécessaires.

- Les actions sont.indivisiblcs a 'égard de-1a société,

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme el auprds de la société. La désignation du représentant de I'indivision doit &tre notifide 4 la
société dans le mois de la survenance de lindivision. Toutc medification dans Ia personne du
représentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'd l'expiration d'un délai d'un mois &
compter de sa notification 4 la société, justifiant de la régularité de la modification intervegus.

Le droit de vote appartient & 'usufruitier dans les assemblécs générales ordinaires et au nu-propriétaire
dans les agsemblées générales extraordinaires. '
Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives, La convention est notifiée par lettre recommandée 4 Ja société, qui sera tenue
d’appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieue aprés ’expiration d’un
délai d’un mois suivant ’envoi de cette lettre.

Méme privé de vote le nu-propriétaire dactions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives,

Article 14 — Présidence de la société

La société est dirigée et représentée a ’égard des tiers par un Président, personne physiquec ou morale,
associé ou non, de la Société,

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de 1a personne morale qu’ils
dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au Président de 1a société par actions simplifiée.

Le Président est nommé par la collectivité des associés statuant aux conditions des assemblées
ordinaires.

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomrme.

Le Président sortant est toujours rééli gible.

En cas de décés ou démission du Président, il est pourvu 4 son remplacement par décision collective
des associés. Le Président remplagant est désigné pour le temps restant 3 courir du mandat de son

prédécesseur. Si ce dernier avait &té nommé pour unc durée illimitée, la décision collective des
associés pourra limiter la duréc des fonctions du nouveau Président.



Le Président représente la société a I'égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir au nom de la société dans la limite de I’objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cct objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la scule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve,

Le Président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégeries d’opérations déterminées,

Toutes les décisions ne relevant pas de Ja compétence de la collectivité des associés sont de la
compétence du Président.

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par unc décision du ou des associés statuant aux conditions des assemblées ordinaires.

Le Président, personne physique, ou le représentant permanent de la personne morale président, peut
étre également lié 4 la société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un

cmploi effectif.

Les fonctions de Président prennent fin par la démission ou la révocation. Le Président personme
physique sera considéré comme démissionnaire a la date ol il aura atteint Page de 75 avs.

Le Président est révocable 4 tout moment par décision ordinaire des associés.

Article 15 - Directeur Général

Le Président peut demander aux associés de désigner une ou plusicurs personne(s) qu'il lui propose
aux fins de I’assister & titre de Directeur(s) Général{(aux).

Chaque Directeur Général est nommé pour une durée fixée par les associés statuant aux conditions des
asscmblées générales extraordinaires, son mandat étant révocable par les associés pour juste motif et
dans les mémes conditions de majorité,

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

La rémunération du Directeur Général est fixée par les associés statuant aux conditions des assemblées
générales extraordinaires, sauf pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail qui cst fixée

par le Président.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

En outre, le ou les Directeurs généraux peuvent, sur délégation du Président, représenter la Société a
I’égard des tiers dans la limite de ladite délégation, étant précisé que la Société sera engagée méme par
les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le
tiers avait connaissance du dépassement de 'objet social ou qu'il ne pouvait i'ignorer compte tenu des

circonstances.



Al

AR 1

s 1imlL

1 1 4 1.1
u 41 1 X L al r- t

Article 16 — Cominissaire nux comptes

Le ou les associés désignent, pour Ia durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi et les
réglements, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires ¢t un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Les commissaires aux comptes doivent &tre jnvités 4 participer 4 toutes lcs décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

Article 17 — Conventions entre la société, les dirigenants, les associés

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
Pun des membres du Conseil de Surveillance, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure 2 10 % ou, 'il s'agit d'une Société associée, la Société la contrSlant au sens de
larticle L 233-3 du Code de commerce, doit étre portée 4 la connaissance des Commissaires aux
comptes dans le mois de sa conclusion.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et Pexécution des
conventions au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice ; l'associé intéressé est privé du droit de vote et ses titres de capital ne sont pas pris en compte
pour le calcul de la majorité. Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, &
charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en
supporter les éventuclles conséquences dommageables pour la Société,

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 4 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir comrnunication.

Les interdictions prévues 4 l'article L 22543 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Sociéts.

Article 18 — Domaine réservé 4 la collectivité des associés

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion,
scission ou dissolution, de transformation en société dune autre forme, de modification des statuts,
d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de commerce de la société, de nomination des commissaires
aux comptes, d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, sont prises collectivement
par les associés.

Article 19 - Décisions collectives des associés

Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au besoin
par vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent s'exprimer
dans un acte signé par tous les associés ou par consultation éerite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement,
sous réserve que l'intéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décisions dans un délai d'un mois.
Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.



En cas d’associé unique, ce dernicr exerce les pouvoirs dévolus a la collectivilé des associés.

Les opérations ci-aprés font l'objet d'unc décision collective des associés dans les conditions
suivantes ;

—  Décisions prises & l'unanimité

Toute décision requérant 'unanimité en application des dispositions 1égales,

—  Décisions prises & la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés

* Approbation des comptes consolidés et des comptes anuuels et affectation des résultats ;
* Approbation des conventions réglementées ;

* Octroi de garanties sur I’actif social ;

* Approbation des comptes annuels en cas de liquidation ;

* Pixation ou modification de la rémunération du Président ;

* Nomination, renouvellement et révocation du Président.

* Nomination etrenouvellement des commissaires aux comptes.

* Vente de fonds de commerce de la société

* Augmentation, amortissement et réduction du capital

* Prises de participations.

Ratification de la décision du Président de transférer le siége social en France

- Décisions prises par les associés représentant au moins les trois guarts des parts soclales

* Fusion, scission et apport partiel d'actif ;

* Dissolution et liquidation de la société ;

* Nomination du liquidateur aprés dissolution de la SAS ;

* Modifications statutaires autres que celles requérant 'unanimité ;
* Prorogation de la durée de la société ;

* Transformation de 1a société ;

* Agrément des cessions d’actions.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 8 jours avant la
date de la réunion. Elle comporte l'indication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion, La
convocation est accompagnée de tous documents nécessaires & l'information des associés.

Dans le eas ot tous les associés sont présents ou représentds, I'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L’assemblée est présidée par lc Président de la société. A défaut, elle élit son Président. L’assemblée
désigne un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de préscnce ct il est dressé un procés-verbal de la réunion qui

est signé par le Président de séance et le secrétaire.
L’assemblée générale tant ordinaire qu’extraordinaire ne délibére valablement sur premiére

convocation que si les associés présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions ;
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Aucun quorum n’est requis sur deuxiéme convocation.

Sauf dispositions contraires de Ia loj ou des statuts, I'assemblée générale ordinaire statue i la majorité
des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

L’asscmblée générale extraordinaire statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent leg
associés présents ou représentés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandatairc qui
ne peut étre qu’un associé de la socidts, Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats, Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. Chaque action
donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles
représentent,

En cas de consultation écrite, le président doit adresser & chacun des associés par cowrrier recommandé
avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes :

- sa date d'envoi aux associés,

- la date 3 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote, A défaut d'indication de cette date,
le délai maximal de réception des bulletins sera de dix Jjours & compter de la date d'expédition du
bulletin de vote,

~ la liste des documents joints et nécessaires & Ja prise de décision,

- le texte de résolutions proposées avec, sous chaque résolution, Tindication des options de
délibérations (adoption ou rejet), '

— l'adresse 4 laquelle doivent &tre retournés les bulletins.

Chaque associ¢ devra compléter Ie bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus dune case ont été cochées pour une
méme résolution, le vote sera réputé ére un vote de rejet,

Chaque associé doit retourner un excmplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté et signé, a
I'adresse indiquée, et, & défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote ct au plus tard le cinquidme
jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le président établit, date et signe
le procés-verbal des délibérations,

Les bulletins de vole, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont
conservés au siége social.

En cas de consultation de Ja collectivité des associés par voie de téléconférence, le président, dans la
journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de la
séance portant :

- Videntification des assaciés ayant voté,

- celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations,

— ainsi que, pour chaque résolution, lidentification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).



Le président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant unc copie au président,
le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procédé de communication écrite.

En cas dc délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au président
par le méme moyen.

Les preuves d'cnvoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés sont
conservées au siége social.

Les procés-verbaux des décisions collectives quel que soit leur mode, sont établis et signés sur des
registres tenus conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou exiraits des
déhibérations des associés sont valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de
P’assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le

lquidateur.

Le commissaire aux comptes doit étre invité & participer A toute décision collective, cn méme temps ct
dans les mémes formes que les associés.

Article 20 — Information des associés

Le droit d’information et de communication des associés est exercé dans les conditions 1égales des
articles L..225-115 4 L.225-118 du Code de Comnmerce,

Article 21 — Exercice socfal / Etablissement et approbation des comptes annuels
L'exercice social de la société commence le 1 juillet et finit le 30 Jjuin de |"année

suivante.

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice ainsi qu'un rapport de gestion. Ces documents
sont mis 4 la disposition du commissaire aux comptes de la société dans les conditions légales.

Dans lcs six mois de la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président ct des rapports du commissaire aux

comptes,

Article 22 — Affectation des résultats

Aprés approbation des comptcs ct constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, I'assemblée
générale décide d'inscrire celui-ci & un ou plusieurs postes de réserve dont elle régle 'affectation ou
l'mploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

I'assembléc générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
clle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

l'exercice.

La part de chaque associ¢ dans les bénéfices et sa contribution aux pertcs sont proportionnelies 4 sa
quotité dans le capital social.



Article 23 — Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par Tarticle 1..432-6 du Code du travail
auprés du président ou de toute personne 3 laquelle le président aurait délégué le pouvoir de présider le
comité d'entreprisc.

Article 24 - Capitanx propres inférieurs A Ia moitié dn capital social

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inféricurs 4 1a moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui suivent
Vapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter Ia collectivité des associés, 4 l'effet
de décider 8l y a lieu 4 dissolution anticipée de la société.

0 'y aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés tendant ala
poursuite des activités saciales, ne recevait pas I'approbation de la majorité des associds.

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit §tre réduit d'un montant €gal a la perte constatée au
plus tard lors de la cléture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant
atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans Ies conditions 1égales ct
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Il en est de méme si 1a collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, l¢ tribunal ne peut prononcer la dissolution si, an jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a cu lieu,

Sous réserve des dispositions de l'article L.224-2 du Code de commerce, il n'y a pas licv 4 dissolution

ou & réduction de capital si, dans le délaj ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent 3 &tre
reconstitués pour une valeur supérieure 3 la moitié du capital social.

Article 25 - Dissolution - Liquidation

Tl est statué sur la dissolution et Ja liquidation de la société par décision collective des associés dans les
conditions fixées 4 I'article 19 gi-avant,

La décision désigne le liquidateur,

La liquidation de 1u société cst effectuce conformément aux dispositions du Livre Deuxiéme du Code
de Commerce.

Le bori de liquidation est réparti entre les associds proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 26 ~ Contestations

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant la durée de la société ou au cours de sa liguidation
entre les associés, ou cntre un associé et la saciétd, concernant I"interprétation ou ’exécution des
présents statuts ou plus généralement les affaires sociales, sont soumises 3 arbitrage,



A défaut d’accord entre les parties sur le choix d’un arbitre unique, chacune des parties désignera un
arbitre, dans les 15 jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recominandée

avec accusé de réception par 1a partie la plus diligente a [’autre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitve dans lc délai de 15 jours suivant la
nominafion du dernier arbitre nommeé,

Dans le cas ot I'unc des parties refuserait de désigner un arbitre ou 2 défaut d’accord sur le choix du
troisiéme, Parbitre «utilen sera désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, saisi

par la partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de trois mois 2 compter dc la désignation du tribunal arbitral.
Ils statueront en amiables compositeurs et en dernier ressort, les partics renongant 4 la voie de ’appel a

"encontre de la sentence 3 intervenir.

Les frais d'arbitrage scront partagés entre les parties.

STATUTS D'ORIGINE FAITS A MASSIEUX LE 21 JUIN 2008
STATUTS MIS A JOUR LE 15 JUILLET 2014

STATUTS MIS A JOUR SUITE A LA DECISION DU 6 FEVRIER 2018



